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ATTENDU QUE certains cabinets d’avocats nord-americains situs a 1'exterieur du Quebec 
recruteront a l’automne des etudiants en droit vises par la presente Entente et qu’un certain nombre 
de ces etudiants participent a ce recrutement etranger;

ATTENDU QUE les associations d'etudiants en droit ont maintes fois souhaite 1’etablissement 
d'une periode predeterminee de recrutement uniforme au printemps pour tous les cabinets d’avocats 
pour 1'embauche d'etudiants pour le travail d'ete et/ou pour le stage de formation professionnelle 
de l’Ecole du Barreau du Quebec (ci-apres « Stage du Barreau ») afin de favoriser une relation 
equitable entre les etudiants et les cabinets, et entre les differents cabinets;

ATTENDU QU’il y a lieu de publiciser fexistence de dates predeterminees pour le debut des 
entrevues d'etudiants et pour la soumission d'offres d'embauche par les cabinets d’avocats 
signataires de la presente Entente (ci-apres l’« Entente »), et ceci pour la Course aux stages et le 
Recrutement special;

EN FOI DE QUOI, LES CABINETS D’AVOCATS SOUSSIGNES RECONNAISSENT 
QUE :

ATTENDU QUE certains cabinets d’avocats situes au Quebec souhaitent avoir la possibility de 
recruter a I’automne pour le travail d’ete et/ou un Stage du Barreau les etudiants qui demontrent 
par ecrit qu’ils participent serieusement au processus de recrutement des cabinets d’avocats nord- 
americains situes a 1'exterieur du Quebec ou qu’ils feront une session d’etude a I’etranger au 
moment de la periode de recrutement general au printemps (ci-apres « Course aux stages ») pour 
laquelle ils sont eligibles;

ATTENDU QUE le recrutement pour les postes de stagiaires, les postes d'etudiants en droit et les 
postes prevus a l’Annexe « C » pour chacun des cabinets signataires ne devra se faire qu'en 
conformite avec la presente Entente, cette Entente prevoit le processus de recrutement des 
etudiants ayant complete au moins trente- six (36) credits reconnus dans le cadre de leur 
programme de droit et des postes prevus a l’annexe « C » et des postes prevus a l’annexe « B », et 
les cabinets signataires pourront negocier une annexe supplementaire a la presente Entente 
concernant le recrutement pour d'autres postes d’etudiants en droit qui ne sont pas deja indiques 
dans les presentes.

ATTENDU QU’il y a lieu de maintenir la Course aux stages et une periode de recrutement special 
(ci-apres « Recrutement special »), pour les fins etablies ci-haut; et

Les dispositions de 1’Entente s'appliquent au recrutement d'etudiants au Baccalaureat en 
droit ou a la Licence en droit pour fins d'embauche eventuelle pour un poste d’etudiant 
et/ou un Stage du Barreau, mene par les cabinets d’avocats durant l’anne academique 
2024-2025.

ATTENDU QUE la presente Entente ne vise que les etudiants au Baccalaureat en droit ou a la 
Licence en droit et ne vise pas ceux ayant deja complete ce dernier, ceux qui sont a I’Ecole du 
Barreau ou qui ont termine celle-ci, ni ceux qui sont a la Maitrise en droit;
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Le recrutement des etudiants de premiere annee a titre de stagiaire aux regimes cooperatifs 
et/ou a titre de conseiller technique ou agent de brevet en formation est prevu aux annexes 
« B » et « C » de la presente Entente.

Quant aux etudiants ayant complete au moins trente-six (36) credits reconnus dans le cadre 
de leur programme en droit, les cabinets d’avocats signataires conviennent que :

le portail ViRecruit, utilise pour recevoir electroniquement les dossiers des 
etudiants, ouvrira le vendredi 31 janvier 2025 a 9h00 et fermera le lundi 3 fevrier 
2025 a17h00;

est prohibee toute communication et toute rencontre, individuelle ou de groupe, 
entre un etudiant et des avocats, des membres d’un comite de recrutement et/ou des 
employes des ressources humaines des cabinets signataires, entre le vendredi 31 
janvier 2025 a 9h00 et le lundi 17 mars 2025 a 8h00, a 1’exception des rencontres 
ayant lieu dans le cadre d’activites organisees par les universites ou dans le cadre 
d'activites organisees par des tierces parties (telles que le Jeune Barreau de 
Montreal, I'Association du Barreau canadien, The Advocates’ Society ou autres), 
ainsi que des appels logistiques visant la planification des periodes d’entrevue tel 
que prevu au paragraphe (d) ci-dessous. Les appels et/ou rencontres de mentorat 
avec les etudiants qui ne sont pas vises par 1’Entente seront permis pendant ladite 
periode;

est egalement prohibee toute communication et toute rencontre, individuelle ou de 
groupe, entre un etudiant et des etudiants ou des stagiaires deja recrutes au sein 
d’un des cabinets signataires. Nonobstant ce qui precede, les appels et/ou rencontres 
de mentorat avec les etudiants qui ne sont pas organises par un cabinet signataire et 
qui font partie de programmes de mentorat etablis avant 1’ouverture du portail et 
encadres par les universites ou dans le cadre d'activites organisees par des tierces 
parties (telles que le Jeune Barreau de Montreal, I'Association du Barreau canadien, 
The Advocates’ Society ou autres) seront permis pendant ladite periode;

les appels pour planifier les premieres entrevues dans le cadre de la Course aux 
stages devront etre faits pendant la semaine d’appels designee, soit du mercredi 19 
fevrier 2025 a 9h00 au vendredi 21 fevrier 2025 a 17h00. Les cabinets pourront 
neanmoins planifier des premieres entrevues apres cette date dans des cas ou leurs 
besoins de planification 1’exigent (par exemple, dans le cas ou des places se 
libereraient suite a un desistement);

aucune entrevue ne prendra place avant le lundi 17 mars 2025;

aucune offre d'embauche ne pourra etre formulee, directement ou indirectement, 
avant le vendredi 28 mars 2025 a compter de 9h00;

toute offre d'embauche formulee devra rester valide entre 9h00 et llhOO le 
vendredi 28 mars 2025, et ne saurait etre retiree avant 1'expiration de ce delai;

toute offre d’embauche formulee devra se faire par courriel ou par telephone;

aucun envoi par messager ne pourra parvenir a un etudiant avant lOhOO le vendredi 
28 mars 2025;
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Les cabinets d’avocats signataires conviennent de ce qui suit concernant l’adhesion d’un 
nouveau cabinet au sein de I’Entente et le desistement d’un cabinet d’avocats signataire :

Anne
2024-2025 
2026-2027 
2028-2029

Anne
2025-2026 
2027-2028 
2029-2030

Cabinet
Stikeman Elliott
Fasken Martineau Dumoulin
Osler Hoskin & Harcourt

aucune entrevue ou sollicitation des etudiants prevus au paragraphe 5 ci-haut ne 
prendra place entre le mercredi ler janvier 2025 et le lundi 17 mars 2025;

les paragraphes 3(c) a 3(n) ci-dessus sont applicables mutatis mutandis.

Les cabinets d’avocats signataires designent le cabinet d’avocats Stikeman Elliott 
S.E.N.C.R.L., s.r.l. represente par Rubis Chaput, afin d'agir a titre de personne 
responsable de 1’administration de I’Entente (ci-apres la « Personne Responsable ») et ce, 
tout au long de l'anne academique 2024-2025.

Les cabinets d’avocats signataires ont etabli 1’echeancier suivant afin de determiner quels 
seront les cabinets gardiens de I’Entente pour les prochaines annees :

est prohibee toute question hypothetique visant a connaitre, avant le vendredi 28 
mars 2025 et avant la formulation d'une offre d'embauche, la reponse d’un etudiant 
a une offre d'embauche qui pourrait eventuellement lui etre formulee;

est egalement prohibee toute initiative ayant pour effet d'indiquer directement ou 
indirectement a un etudiant qu'une offre lui sera formulee dont, notamment, toute 
invitation formulee avant 9h00 le vendredi 28 mars 2025 de rencontrer un etudiant 
apres cette date;

aucune entrevue, sollicitation ou communication ne prendra place entre le 
vendredi 21 mars 2025 a 20h00 et le lundi 24 mars 2025 a 8h00;

aucune entrevue, sollicitation ou communication ne prendra place entre le jeudi 27 
mars 2025 a 18h00 et le vendredi 28 mars 2025 a 9h00;

est egalement prohibee toute pression indue aupres des etudiants pour que ceux-ci 
fassent part de leur intention d’accepter une offre aupres d’un cabinet avant
1’echeance du delai d’acceptation prevu au paragraphe 3(g) ci-haut.

Quant aux etudiants de 1’Universite McGill ayant debute leur programme en droit dans une 
autre universite et suivant des cours obligatoires qui s’etalent sur deux sessions (automne 
2024 et hiver 2025), les cabinets d’avocats signataires conviennent de reconnaitre, pour les 
fins d’admissibilite a la Course aux stages, les credits accumules a la session d’automne 
2024 et ce, sur presentation de l’attestation du Bureau des affaires etudiantes de 
1’Universite McGill reconnaissant la realisation de ces credits.

Quant aux etudiants ayant complete un minimum de quarante-huit (48) credits reconnus 
dans le cadre de leur programme en droit, les cabinets d’avocats signataires conviennent 
que leur recrutement et leur embauche ne font 1'objet d'aucune restriction sauf que :
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Les cabinets d’avocats signataires conviennent de respecter non seulement la lettre, mais 
egalement I’esprit de I’Entente.

Les Annexes « A », « B » et« C » font partie integrante de l’Entente.

Si le desistement se produit apres l'ouverture du portail, une interdiction pour 
le cabinet de redevenir cabinet d’avocats signataire lors des deux Periodes 
d’Adhesions suivantes.

Une notification immediate du retrait a tous les cabinets d’avocats signataires 
ainsi qu’aux universites par la Personne Responsable;

Si le desistement se produit apres la signature de I’Entente, mais avant 
l’ouverture du portail, une interdiction pour le cabinet de redevenir cabinet 
d’avocats signataire lors de la Periode d’Adhesion suivante.

La periode d’adhesion a I’Entente (ci-apres la « Periode d’Adhesion ») s’entend 
de la periode durant laquelle les cabinets d’avocats signataires sont soumis aux 
termes de celle-ci.

La Periode d’Adhesion s’etend du 15 juillet de l’annee en cours, au 14 juillet de 
l’annee suivante.

La signature de I’Entente par un cabinet d’avocats signataire 1’engage a se 
conformer aux modalites de I’Entente pendant toute la Periode d’Adhesion.

Une rencontre de tous les cabinets d’avocats signataires doit avoir lieu au cours du 
mois de juin de chaque annee, afin de negocier les termes de I’Entente pour la 
prochaine Periode d’Adhesion. Seuls les cabinets d’avocats signataires de l’annee 
en cours sont admis a cette rencontre.

Tout cabinet d’avocats signataire demeure partie a I’Entente, a moins qu’il ne fasse 
part a la Personne Responsable de son intention de quitter.

Tout cabinet non-signataire devra communiquer par ecrit a la Personne 
Responsable sa volonte de se joindre a I’Entente pour la prochaine Periode 
d’Adhesion, entre le ler avril au 15 mai de l’annee en cours. Ces nouvelles 
demandes seront acceptees d’office, a moins qu’un cabinet d’avocats signataire 
demande de proceder a un vote, lequel pourra etre tenu par courriel, au plus tard le 
15 aout de l’annee en cours. Dans un tel cas, l’adhesion du nouveau cabinet 
d’avocats signataire sera acceptee suivant l’approbation de deux tiers des cabinets 
d’avocats signataires.

Tout retrait d’un cabinet d’avocats signataire durant la Periode d’Adhesion aura les 
consequences suivantes:
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Nom:
Tel. :
Courriel :

Nom:
Tel. :
Courriel :

Nom: 
Tel. : 
Courriel :

—“Docusigned by:

Pzene-Mane MAllette

M. Ryan Baker 
416.957.1658 
rbaker@bereskinparr.com

Me Chanelle Desrosiers-Stewart 
514.985.4537 
desrosiersstewartc@bennettiones.com

Me Tess Scott Giasson 
514.787.6785 
tess.scottgiasson@bcf.ca

Nom:
Tel. :
Courriel :

Me Judith Martin-Trudeau
514.982.4050
iudith.martintrudeau@blakes.com

Me Aurelia Berger 
514.923.4724 
aurelia@boavista.ca

Me Veronique Belanger 
514.393.4580
veronique.belanger@cainlamarre.ca

Nom: 
Tel.: 
Courriel:

Me Diane Brais 
514.985.5454 
dbrais@braislaw.ca

Me Gabriel Archambault 
514.764.3632
gabriel.archambault@clydeco.ca

Nom:
Tel. :
Courriel:

Me Caroline Martel
514.878.5868
caroline.martel@dentons.com

Nom: 
Tel. : 
Courriel:

Nom: 
Tel. : 
Courriel:

Me Pierre-Marc Mallette 
450.670.0337 
pmmallette@bernard-brassard.com

Me Renaud Gravel 
514.954.2569 
rgravel@blg.com

•—A3*F12*782584FD...----------------------------
Devine Schachter Polak

7-----Docusigned by:

Juditl Mart-Tvudean
==3329D7FS8CC14B3...------------------------------------------------------------------------
Blake, Cassels & Graydon s.e.n.c.r.l., s.r.l.

■—390FFC9302624EA...--------------------------------------------------------
Bereskin & Parr s.e.n.c.r.l, s.r.l/llp

Nom: 
Tel.: 
Courriel: 
— Signe par:

"------2B7B3D2E399E43F...--------------------
Clyde & co s.e.n.c.r.l.

Me Alain Lancry 
514.939.2199 
alancry@familylaw.ca

— DocuSigned by:

‘/s Scott GLaaon

'------ DOADF811359E407...----------------------------------------------
Bernard & Brassard s.e.n.c.r.l.

Mme Isabelle Alary 
514.878.3203 
ialary@dgchait.com

'—0BFACC25€3874DB..-------------------------------------
De Granpre Chait s.e.n.c.r.l.

Me Nanci K. Ship 
514.841.6402 
nship@dwpv.com

/-----Signe par:

VawZ
====C5BEOCFBIET4D3... 
Cain LAMARRE

Nom: 
Tel.: 
Courriel: 
7----Signed by;

Nom:
Tel. :
Courriel:
7 Docusigned by:

7 Docusigned by:

M lurdia BuA
==*5647159*SF9*BF...-------------------------------------------------
Boavista Services Juridiques Inc.

Nom:
Tel.: 
Courriel:
7 Docusigned by.

C004

2 “signe par ;

Nand e Slup
s------ £662F654816F482...-------------------------------------------------------------------------
Davies Ward Phillips & Vineberg s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Nom;
Tel.:
Courriel;
7=Docusigned by:

Kuaud Gral
- -BD56258E0807478...------------------------------------------------------------------

Borden Ladner Gervais s.e.n.c.r.l.,s.r.l.

-===5C5DCA57E1CF4E2...---------------------------------
Dentons Canada s.e.n.c.r.l.

Nom:
Tel. :
Courriel:

P— 11 Signed by;

Ko

7 Signe pat*!

Diav Brais
===7EE99*391471..------------------------------------,—
Braisloi inc. (Brais & associes)

P DocuSlyned by.

Candll Qesrosiers-Stuart
------27797449DE0E433...--------------------------------------------------
Bennett Jones s.e.n.c.r.l, s.r.l/llp
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8F2FOE3BE5C9429...

Nom:

7 Signe par :

45669544819545B...
Langlois Avocats
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Jean—Mclas Bissowtt
—F250C58238C4415,.. .
McCarthy Tetrault s.e.n.c.r.l., s.r.l.

Me Jean Teboul 
514.312.2950 
jteboul@lcm.ca

Nom: 
Tel. : 
Courriel :

Me Maxine Vincelette
Mme Gwendoline Decat-Beltrami
613.702-5573/778.285.1245 
mvincelette@juristespower.ca 
gdecatbeltrami@juristespower.ca

Me Cindy Ho 
514.360.4321 
cho(dsavocats.ca

Tel. :
Courriel:

Nathalie Mikhail 
514.985.7795 
nmikhail@kpmg.ca

Me Ana Maria Zuluaga 
514.861.4367 
amz@goldwaterdube.com

Me Valerie Giroux 
514.397.5268 
vgiroux@fasken.com

Me Jacques Bouchard 
514.360.8772 
jbouchard@gattusogbm.com

Noms : 
Tel. : 
Courriel :

Me Nancy Trudel
514.392.9548
nancy.trudel@gowlingwlg.com

Nom: 
Tel. : 
Courriel:

Me Seti Hamalian 
514.925.6363 
seti .hamalian@lrmm.com

Me Jordana Loporcaro 
514.987.5083 
jordana.loporcaro@mcmillan.ca

Nom: 
Tel. : 
Courriel:

Me Jean-Nicolas Bissonnette 
514.397.5696 
jnbissonnette@mccarthy.ca

Nom:
Tel. :
Courriel:

KPMG 
Nom: 
Tel. : 
Courriel:

Nom:
Tel. :
Courriel:

Noms : 
Tel.: 
Courriel:

Nom:
Tel. : 
Courriel:

7------ Sign-par:

x------Signed by:

lna Maria Suluasa
===67DCGECC059E+19..----------------------------------------
Goldwater, Dube, Avocats.

Nom:
Tel.:
Courriel:
P------DocuSigned by:

s----- A9AA30EDTB5E456. .-----------------------------------------
DLA Piper (Canada) s.e.n.c.r.l.

7------Signe par :

Jordana (oporcaro
S----- 07623B36U2BC46D... '
McMillan s.e.n.c.r.l., s.r.l./llp

7------DocuSigned by:

Mayi Valat
6D68EEFEESDE421...------------------

Juristes Power Law

7 =.Signe par :

Valerit ^t)\^
V_ . oCCoporanooion----------------------------------- ---- -

Fasken Martineau DuMoulin s.e.n.c.r.l., s.r.l.

Me Anais Gascon-Vaillancourt 
514.878.4298 
agvaillancourt@lavery.ca

DS AVOCATS
Nom:
Tel. :
Courriel: 

7-------DocuSigned by:

Me Analea Wayne
403.776.8811
analea.wavne@dlapiper.com

Nom:
Tel. :
Courriel:
P DocuSigned by:

P------DocuSigned by!

Sui kamalian
= - 15F807692099449...-------------------------------------------------------------------------- ------------
Lapointe Rosenstein Marchand MELANON 
S.E.N.C.R.L.

Jacys Bouchard
-—G1726246D7664A0...----------------------------------------------------------------

Gattuso Bouchard Mazzone s.e.n.c.r.l.

Nant Tyuadl
-—AAOB4F6794894PF.---------------------------------------------------------------

GOWLING WLG (Canada) s.e.n.c.r.l., s.r.l.

---------0919DDD5AEAD4A4...----------  

LCM Avocats INC.

s—371E557C58284:

M™e Ines Aibeche 
514.842.8609, poste 7707 
ines.aibeche@langlois.ca

Gwukdw Qucat-Bulraatlalit Millail
__.  - 67B1A79CA538495..------------

/Signe par:

lna’s Gascw—Voillawsbw/t
'------- 605FEC7CB772H4E...--------------------------------------------

Lavery de Billy, s.e.n.c.r.l.

Nom: 
Tel. : 
Courriel:
7 "Signed by!
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Nom:
Tel. :
Courriel :

Nom:
Tel. :
Courriel:
—Docusignedby:

Nom:
Tel.:
Courriel:

Nom: 
Tel.: 
Courriel:

Nom: 
Tel.: 
Courriel:

Me Lena Taylor 
514.871.5467 
ltavlor@millerthomson.com

Me Natasha Vincelli 
514.904.8158 
nvincelli@osler.com

Me Laurence Taillefer 
514.987.8840 
taillefer@robic. com

Me Rubis Chaput 
514.397.3180 
rchaput@stikeman.com

Me Laurence Ste-Marie 
514.982.5625 
lstemarie@woods.qc.ca

Nom:
Tel. :
Courriel:

Nom:
Tel. :
Courriel:

Nom:
Tel. :
Courriel:

Nom:
Tel. :
Courriel:

Mme Sarah-Melanie Lambert 
514.845.3533
smlambert@morencyavocats.com

Me Justine Bardagi
514.847.6117
justine.bardagi@nortonroseft.ilbright.com

Nom:
Tel. :
Courriel:
.— DocuSIgned by:

Me Abel Boucher 
418.681.7007 poste 2422 
abel.boucher@groupetcj .ca

Me Yves Menard
514.861.0469
yvesmenard@yma vocatsmtl. com

Nom:
Tel. :
Courriel:

x-----DocuSigned by.

lna Taulor
==2K1B6235AA6B4BO...-------------------------------------------
Miller Thomson s.e.n.c.r.l., llp

Me Janie-Pier Joyal-Villiard 
438.843.3565 
ipjoval@mbavocats.ca

Mme Marie-Pier Gagnon 
450.979.9696 poste 263 
m.gagnon@pfdavocats.com

Mme Despina Pal 
514.954.3550 
dpal@smartbiggar.ca

Me Matthew Angelus 
514.868.5623 
mangelus@torys.com

Me Genevieve Goulet 
514.393.7422 
ggoulet@rsslex.com

Nom:
Tel. :
Courriel:
7-----DocuSigned by:

5....DocuSigned by:

(awua Stt-Mari
- BF4BOBCD440C4D8...-------------------

Woods s.e.n.c.r.l

7 Sign par.

(aw/ua Tallh
s------94ADr3D520884DB...---------------

ROBIC S.E.N.C.R.L.

7 DocuSigned by:

Guuiew Coulet
s------0D6CA3CBDD3047E?-:---------------------------------

Robinson Sheppard Shapiro

Nom:
Tel. :
Courriel:
—Signe par 1

=— 1F2FD950F7124F9...----------------------------------------- —
Smart & Biggar s.e.n.c.r.l., s.r.l.

Rolia CEap
y—4AB82643BAF4473...-------------------------------------- -——
STIKEMAN Elliott s.e.n.c.r.l., s.r.l.

7 Signe par : -

Natasla Valli
===D9A53092B777400...-------------------------------
Osler Hoskin & Harcourt

7 Signe par : —

Mari-Piur aAnon
- ------ DOAE597464DF4AF...-----------------------------------------------------

Prevost Fortin D’Aoust s.e.n.c.r.l.

Nom:
Tel. :
Courriel :

7 signed by:

Deapna

P — Signe par.

Javit-Piur Joval—Villiard 
------ 500*558F5ACF426...----------------------------------  
Monette BARAKETT S.E.N.C.

—Docusigned by:

Uwes Mnar
% €94280940400470...-------------------------------

Yves Menard avocats inc.

7
------- 6B0739F2002D4AC...

Saral-Mlavit
• *184197*517F4€3...-------------------------------------
Morency Societe D’AVOCATS

Jwsti
'------ DABB29130012400. -------------------------------------------------------------------------
Norton Rose Fulbright s.e.n.c.r.l., s.r.l./ llp

x -signed by:

. 0/—_—
S-----A829AC E75534488...
Societe d’avocats Torys s.e.n.c.r.l
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ENTENTE DE RECRUTEMENT 2024-2025

1.

2.

(c)

(d)

(e)
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que :

(a)

(b)

aucune entrevue ne prendra place avant le mardi 13 aout 2024;

aucune offre d'embauche ne pourra etre formulee, directement on indirectement, 
avant le mardi 13 aout a compter de 17h00;

toute offre d'embauche formulee devra demeurer ouverte jusqu’au mercredi 6 
novembre 2024 a 17h00 et ne saurait etre retiree avant 1'expiration de ce delai;

est prohibee toute question hypothetique visant a connaitre, avant le mardi 13 aout 
a 17h00 et avant la formulation d'une offre d'embauche, la reponse d’un etudiant a 
une offre d'embauche ou de stage qui pourrait eventuellement lui etre formulee; et

le Recrutement special prendra fin le mercredi 6 novembre 2024.

Les dispositions de la presente annexe s’appliquent uniquement aux cabinets d’avocats qui 
participeront au Recrutement special et qui sont identifies ci-dessous :

Bereskin & Parr s.e.n.c.r.l, s.r.l/llp
Blake Cassels & Graydon s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Borden Ladner Gervais, s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Davies Ward Phillips & VINEBERG s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Dentons Canada s.e.n.c.r.l.
DLA Piper (Canada) s.e.n.c.r.l.
Fasken Martineau Dumoulin s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Lavery, De Billy, s.e.n.c.r.l.
McCarthy Tetrault s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Norton Rose Fulbright llp/s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Osler, Hoskin & Harcourt s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Robinson Sheppard Shapiro
Smart & Biggar s.e.n.c.r.l., s.r.l.
SOCIETE D’AVOCATS TORYS S.E.N.C.R.L.
Stikeman Elliott s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Woods s.e.n.c.r.l.
Yves Menard avocats inc.

(ci-apres collectivement, les «cabinets d’avocats participant au 
Recrutement special»).

Nonobstant les restrictions stipulees aux paragraphes 3(a) a 3(n) de la presente Entente et 
dans le cadre du Recrutement special, et quant aux candidats decrits au paragraphe 3 de la 
presente Entente qui sont en mesure de demontrer qu'ils participent au processus d'entrevue 
des cabinets d’avocats nord-americains situes a 1’exterieur du Quebec dont la periode de 
recrutement est a l’automne ou qu’ils feront une session a 1’etranger au moment de la 
Course aux stages, les cabinets d’avocats participant au Recrutement special conviennent
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Le deuxieme stage cooperatif de ces etudiants a lieu a la session d’ete suivant leur 2e annee. 
L’embauche d’etudiants pour ce stage doit avoir lieu, lors de la session d’hiver de 2e annee;

Le premier stage que doivent effectuer les etudiants dans ce programme a lieu a la session 
d’ete suivant leur 2e annee. L’embauche d’etudiants pour ce stage doit avoir lieu, au plus 
tard, lors de la session d’hiver de leur 2e annee;

ATTENDU QUE la Section de droit civil de I'Universite d’Ottawa offre deux programmes 
d’enseignement cooperatif a savoir : la Licence en droit civil d’une duree de 3 ans et demi et la 
Licence en droit civil et Baccalaureat en developpement international et mondialisation d’une 
duree de 4 ans;

ATTENDU QUE la Faculte de droit de I'Universite de Sherbrooke offre trois programmes en 
regime cooperatif a savoir : le baccalaureat en droit en regime cooperatif d’une duree de 3 ans, le 
baccalaureat en droit-MBA en regime cooperatif d’une duree de 4 ans et le baccalaureat en droit- 
Sciences de la vie en regime cooperatif, egalement d’une duree de 4 ans;

Le stage que doivent effectuer les etudiants a lieu a la session d’automne de leur 4e annee. 
L’embauche d’etudiants pour ce stage doit avoir lieu, au plus tard, lors de la session d’ete de 
leur 3e annee;

ATTENDU QUE les stages cooperatifs effectues dans le cadre de ces programmes s’inscrivent 
dans la formation universitaire de fetudiant et non dans le cadre du stage du Barreau;

ANNEXE « B »
ENTENTE DE RECRUTEMENT 2024-2025

Programme cooperatif Droit civil d’Ottawa:

Le premier stage que doivent effectuer les etudiants dans ce programme a lieu a la session 
d’ete apres leur 2e annee. Le processus d’embauche debute des janvier de la meme annee 
(done lors de leur 2e annee);

ATTENDU QUE ces programmes exigent des etudiants qui y sont inscrits qu'ils effectuent des 
sessions de stages cooperatifs en milieu de travail en alternance avec des sessions d'etude a 
I'Universite, selon 1’horaire suivant:

Programme Droit-cooperatif de Sherbrooke;

Le premier stage que doivent effectuer les etudiants a lieu a la session d’automne de leur 2e 
annee. L’embauche d’etudiants pour ce stage doit avoir lieu, au plus tard, lors de 1’ete suivant 
la lere annee;
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2.

3.

Programme cooperatif Droit civil et Developpement international d’Ottawa:

Le premier stage que doivent effectuer les etudiants dans ce programme a lieu a la session 
d’ete apres leur 2e annee. Le processus d’embauche debute des janvier de la meme annee 
(done lors de leur 2e annee);

Les dispositions de la presente annexe s'appliquent a tous les cabinets d'avocats signataires 
de 1'Entente de recrutement 2024-2025.

L’Entente continue de s’appliquer pour tout ce qui concerne le Stage du Barreau.

Les cabinets d’avocats conviennent que fembauche d’etudiants a titre de stagiaires en 
regime cooperatif, dans le cadre des cinq programmes decrits au preambule de la presente 
annexe, ne contrevient pas aux termes de la presente Entente.

La presente annexe n’a pas pour effet d’autoriser les cabinets a formuler des offres 
d’embauche en vue du Stage du Barreau ou a prendre toute initiative ayant pour effet 
d’indiquer a un etudiant qu’une telle offre d’embauche lui sera faite.

Les cabinets doivent, pour ce faire, respecter le processus de sollicitation, de selection et 
d’embauche des stagiaires en regime cooperatif etabli a titre exclusif par le Service des 
stages et du developpement professionnel de 1'Universite de Sherbrooke ainsi que par le 
Bureau coop de 1'Universite d'Ottawa et le Centre de developpement professionnel de la 
Section de droit civil.
Pour 1’ensemble des stages cooperatifs decrits a la presente annexe, les cabinets 
conviennent de ne plus accepter de demarches personnelles des etudiants precedant les 
periodes de recrutement determinees par le Service des stages et du developpement 
professionnel de 1'Universite de Sherbrooke et par le Bureau coop de 1'Universite d'Ottawa 
et le Centre de developpement professionnel de la Section de droit civil.

Dans le cadre des programmes cooperatifs, les cabinets peuvent confirmer un premier stage 
cooperatif ou le retour de leurs stagiaires cooperatifs pour un autre stage parmi eux. 
Cependant, il arrive a 1’occasion que le stagiaire cooperatif confirme, dans le cadre de la 
Course aux stages, un stage du Barreau dans un cabinet different avant de debuter son 
prochain stage cooperatif au sein du premier cabinet. Dans un tel cas, le premier cabinet 
convient de consentir a une demande du stagiaire cooperatif d’etre libr de fobligation 
d’effectuer son stage cooperatif au sein de leur organisation.
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Les dispositions de la presente annexe s’appliquent uniquement aux cabinets d’avocats qui 
participeront au Recrutement de propriete intellectuelle et qui sont identifies ci-dessous ;

Les etudiants vises par la presente annexe doivent avoir obtenu un baccalaureat 
universitaire, une maitrise ou un doctorat dans un programme de sciences pures ou de 
sciences appliquees avant d’avoir debute leurs etudes au Baccalaureat en droit.

Il est entendu que la presente annexe n'a pas pour effet d'autoriser les cabinets a formuler 
des offres d'embauche en vue du Stage du Barreau ou a prendre toute initiative ayant pour 
effet d'indiquer a un etudiant vise par la presente annexe qu'une telle offre d'embauche lui 
sera faite.

Aucune entrevue ne prendra place et aucune offre d'embauche ne pourra etre formulee pour 
les etudiants vises par la presente annexe entre le mercredi ler janvier 2025 et le vendredi 
28 mars 2025.

Les cabinets d'avocats participant au Recrutement de propriete intellectuelle conviennent 
que 1'embauche estivale des etudiants vises par la presente annexe et ayant complete moins 
de trente-six (36) credits reconnus dans le cadre de leur programme en droit pour un poste 
d’etudiant en droit dans un departement ou groupe de pratique en propriete intellectuelle 
ne contrevient pas a l’Entente.

BCF S.E.N.C.R.L.
Bereskin & Parr s.e.n.c.r.l, s.r.l/llp
Fasken Martineau Dumoulin s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Gowling WLG (Canada) s.e.n.c.r.l, s.r.l.
Norton Rose Fulbright llp/s.e.n.c.r.l., s.r.l.
Robic s.e.n.c.r.l
Smart & Biggar s.e.n.c.r.l., s.r.l.

(ci-apres collectivement, les «cabinets d’avocats participant au
Recrutement de propriete intellectuelle »).

11 est entendu que l'Entente continue de s'appliquer pour tout ce qui concerne le Stage du 
Barreau.

ATTENDU QUE certains cabinets d’avocats ont manifeste l’intrt d’embaucher, a titre de 
conseiller technique ou agent de brevet en formation durant les periodes estivales au sein d’un 
departement ou groupe de pratique en propriete intellectuelle, des etudiants ayant deja obtenu un 
baccalaureat, une maitrise ou un doctorat en sciences pures ou en sciences appliquees avant leurs 
etudes pour le baccalaureat en droit;




